
27 

Научная статья 

УДК 304.42 

DOI 10.18101/978-5-9793-1869-1-27-30 

 

СЕМЕЙНО-ДЕМОГРАФИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА КИТАЯ:  

ПРОБЛЕМЫ И ПЕРСПЕКТИВЫ 

 

© Бальчиндоржиева Оюна Баировна 

доктор философских наук, доцент, 

Бурятский государственный университет имени Доржи Банзарова 

Россия, 670000, г. Улан-Удэ, ул. Смолина, 24а 

baoyu2008@yandex.ru 

 

Автор статьи дает характеристику текущих демографических изменений в китайском 

обществе последних лет — ускорение темпов старения населения, снижение рождае-

мости, активный процесс урбанизации и т. д. Основное внимание уделяется перспек-

тивам развития демографической ситуации в Китае. В условиях обострения демогра-

фических проблем, возрастания давления на экономику, систему социального обеспе-

чения и здравоохранения, кроме традиционных мероприятий совершенствованию си-

стемы социального обеспечения, укреплению института семьи, мерам по поддержке 

семей с детьми, ключевое значение уделяется трансформации демографического ди-

виденда в дивиденд талантов.  

Ключевые слова: китайское общество, семейно-демографическая политика Китая, 

проблемы народонаселения, поддержка семьи. 

 

В 2016 г. в Китае был принят Национальный план развития народонаселения 

(2016–2030), нацеленный на определение характеристик и тенденций изменения 

численности населения и понимание проблем, которые эти изменения создают 

для безопасности населения, экономического и социального развития, имеют 

большое значение для планирования долгосрочного развития населения. 

В предыдущие 40 лет в Китае как известно проводилась политика сдержива-

ния роста населения, в целях снижения давления на ресурсы и окружающую сре-

ду. Однако в результате значительно изменился тип воспроизводства населения. 

Следует учитывать, что причинами трансформации семьи является не только по-

литика «одного ребенка», но и целый ряд социально-экономических и иных фак-

торов. Уже десятилетия в Китае наблюдается тревожно низкий коэффициент 

суммарной рождаемости, который для сохранения стабильного населения дол-

жен находиться на уровне 2,1 [1, с. 15]. Китай, безусловно, не стоит особняком 

на фоне остального мира. Такие тренды как увеличение числа одиноких людей, 

нуклеарные семьи, отложенное материнство, расширяющийся средний класс с 

более высокими доходами в равной степени характерны и для Китая, особенно 

для крупных городов Китая. В 2014 г. в крупных городах более половины семей 

ограничивались 1–2 членами1. Размер семьи и коэффициент суммарной рождае-

мости в городах всегда ниже, чем в селах [2, с. 157]. Темпы урбанизации про-

должают расти, уровень урбанизации постоянных жителей2 увеличился с 49,95% 

                                                           
1 Passport analysis (2019a). Nearing the urban billion: How urbanization is changing the 

face of China’s cities. Retrieved from: https://proxylibrary.hse.ru:3617/portal/Analysis/Tab 
2 Имеется в виду с постоянной городской пропиской (hukou), открывающей доступ к 

социальному обеспечению и бесплатному начальному и среднему образованию детей 
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в 2010 г. до 56,1% в 2015 г., а постоянное население увеличилось с 221 млн до 

247 млн человек.  

Сразу после объявления старта новой политики «одна семья — два ребенка» 

китайские эксперты ожидали значительного роста рождаемости в 13-й пятилетке 

(2016–2020) за счет увеличения доли вторых детей. Итоги 2016 и 2017 г. не в 

полной мере оправдали расчеты, хотя и наблюдался рост. А следующие 2 года 

стали вообще провальными. Вместо бэби-бума Китай установил рекорды низкой 

рождаемости [2, с. 153]. В начале XXI в. разница в численности мужского и жен-

ского населения в Китае достигла 40 млн человек, что не может не оказать своего 

воздействия на половозрастную структуру населения страны через 20–25 лет, 

когда родившиеся во второй половине 90-х годов XX в. и в начале нынешнего 

века мужчины вступят в брачный, а женщины — в фертильный возраст. Таким 

образом, в КНР возникнет нехватка невест, что окажет серьезное влияние на воз-

растную пирамиду населения Китая [3]. 

Вместе с тем, увеличилась средняя продолжительность жизни. Все актуальнее 

становится проблема старения населения. Согласно прогнозу, население трудо-

способного возраста будет сокращаться относительно быстрыми темпами с 2021 

по 2030 год после краткосрочного и небольшого восстановления во второй поло-

вине периода «13-й пятилетки». Население трудоспособного возраста имеет тен-

денцию к старению, к 2030 г. доля рабочей силы в возрасте 45–59 лет достигнет 

около 36%, доля людей от 60 и старше достигнет 25%, доля пожилых людей от 

80 и старше также продолжит расти [3]. Хотя и большинство стран мира вступа-

ют или уже вступили в зону «стареющего общества», в будущем Китаю грозят 

уровень и темпы старения более высокие, чем в среднем по миру. Ускорение 

старения населения значительно усилит нагрузку на систему социального обес-

печения и государственных услуг, ослабит демографический дивиденд и про-

должит влиять на социальную жизнеспособность, импульс инноваций и потен-

циальные темпы экономического роста. 

Китайское руководство, перед лицом ряда острых социально-

демографических проблем, вырабатывает стратегию политики развития населе-

ния, включающие меры содействия долгосрочному сбалансированному развитию 

китайского общества, максимальному повышению активной роли населения в 

экономическом и социальном развитии. Так, постепенно совершенствуется си-

стема социального обеспечения и система государственных услуг для пожилых 

людей, инвалидов и других групп, продолжается комплексная программа борьбы 

с бедностью. Планируется расширение поддержки семьи: улучшение медицин-

ского обслуживания беременных, поддержка женщин, возвращающихся на рабо-

ту после родов, снижение нагрузки на семьи с детьми (предоставление гибкого 

графика работы и необходимых условий для беременных и кормящих женщин, 

улучшение жилищных условий, системы воспитания детей и т. д.), развитие мо-

лодежи, поддержка пожилых людей, уход за больными и инвалидами, укрепле-

ние брачно-семейного консультирования и т. д. 

Основными принципами этой стратегии стали: 

– Придерживаться комплексного принятия решений. Эффективно интегриро-

вать народонаселение в экономическую и социальную политику, полноценно 

учитывать демографические факторы при принятии важных решений, таких как 

стратегическое планирование экономического и социального развития, стратеги-

ческая корректировка экономической структуры, инвестиционные проекты и 
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планирование производительности, координация отношений между городом и 

деревней, между регионами, а также устойчивое развитие. Постоянно улучшать 

демографическую и социальную политику и разрабатывать комплексные меха-

низмы принятия решений. 

– Ориентироваться на идею «человек-основа». Отдавать приоритет инвести-

рованию во всестороннее развитие людей, создавать и совершенствовать демо-

графическую политику, ориентированную на все группы людей, поощрять сов-

местное участие и совместное развитие, повышать чувство удовлетворения и 

счастья людей. 

– Правильное регулирование. Уважать закон о народонаселении, соблюдать 

требования экономического и социального развития и основные интересы 

народных масс, совершенствовать политику социального обеспечения, регулиро-

вать и поддерживать умеренный уровень рождаемости, способствовать оптими-

зации и корректировке социальной структуры, постоянно улучшать качество 

населения и усилить регулирование миграционных потоков. 

– Предотвращение рисков. Укреплять предварительное планирование и стра-

тегическое прогнозирование, обращать внимание на понимание взаимосвязи 

между различными демографическими факторами, а также взаимосвязи между 

демографическими и внешними факторами, такими как социально-

экономические, ресурсы и окружающая среда, а также предотвращать и ком-

плексно решать потенциальные проблемы социальной безопасности.  

– Углубление реформ и инноваций. Активно изменять концепции и методы 

контроля численности населения, координировать и продвигать комплексную 

реформу политики планирования семьи, системы управления службами плани-

рования семьи, системы поддержки развития семьи, улучшать механизм прогно-

зирования и раннего предупреждения проблем народонаселения [3].  

На наш взгляд, идея «человек-основа» является ключевым фактором возмож-

ного решения острых проблем народонаселения Китая, оно означает осознание 

необходимости реального улучшения качества населения, путем поддержки ма-

теринства и детства, повышения уровня образованности и т. д., увеличения по-

тенциала населения всех возрастов, и преобразование демографического диви-

денда в дивиденд талантов. Возникает вопрос — что для этого необходимо? От-

ветом является повышение качества образования, интеграция производства и об-

разования, создание цепочки «обучение — производство — инновации», воспи-

тывать инновационный дух и практические способности, а также повысить чув-

ство социальной ответственности выпускников вузов и колледжей. Всесторонне 

инвестируя в человеческий капитал, планируется раскрыть потенциал уже тру-

доустроенных работников, через развитие непрерывного образования, усиление 

роли предприятий в обучении работников, повышения квалификации и развитие 

навыков предпринимательства.  

Приспособиться к тенденции старения населения возможно на основе изуче-

ния международного опыта по поощрению возврата пожилых людей на рынок 

труда или профилактики преждевременного ухода с рынка труда, посредством 

образования и обучения и содействия трудоустройству. Большое значение при-

дается сохранению здоровья работников, улучшая гигиену труда, охрану труда, 

профилактику и борьбу с профессиональными заболеваниями. Итак, в целом мы 

видим достаточно комплексный подход к выработке стратегии социально-

демографической политики, направленной на решение возникающих проблем 
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народонаселения, но и вписанную в более широкий контекст социально-

экономического развития регионов Китая, согласованного развития сельских 

районов, малых и средних городов, крупных городов, а также в контекст «зеле-

ного» развития, охраны окружающей среды, устойчивого развития и рациональ-

ного использования природных ресурсов. 
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The author of the article characterizes the current demographic changes in Chinese society 

in recent years — the acceleration of the aging of the population, the decline in the birth 

rate, the active process of urbanization, etc. The main attention is paid to the prospects for 

the development of the demographic situation in China. In the context of exacerbating de-

mographic problems, increasing pressure on the economy, the social security system and 

health care, in addition to traditional measures to improve the social security system, 

strengthen the institution of the family, and support families with children, key importance 

is given to transforming the demographic dividend into a talent dividend. 

Keywords: Chinese society, China's family and demographic policy, population problems, 

family support. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


